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Biedribas “Ukrainu kopiena Kekava”

statuti
1. Biedribas nosaukums
1.1. Biedribas nosaukums ir “Ukrainu kopiena Kekava” (turpmak - Biedriba).
2. Biedribas meérki

2.1. Biedribas merki ir:

2.1.1. Biedribas mérkis ir veicinat sabiedribas ilgtsp€jigu attistibu, izglitibu, kultiiras
daudzveidibu, saliedétibu un cilvéka vispusigu izaugsmi, sniedzot ieguldijumu
veseliga, ieklaujosa un aktiva sabiedriba Latvija.

2.2. Biedriba savus mérkus Tsteno, veicot $adas darbibas:
Izglitiba, personibas attistiba un neformala maciSanas

2.2.1. Veicinat individu personibas attistibu, zinasanu ieguvi un dzives kvalitati,
sniedzot izglitojoSas, attistoSas un atbalstoSas aktivitates dazadam vecuma un
socialajam grupam.

2.2.2. Atfistit un Tstenot izglitojosas programmas, kursus, seminarus, nometnes,
darbnicas, macibu spéles un citus izglitojoSus pasakumus b&rniem, jaunieSiem un
pieaugusajiem.

2.2.3. Atbalstit miuzizglitibu, neformalo izglittbu un prasmju pilnveidi, veicinot
cilveéku sp&ju aktivi piedalities sabiedriskaja dzive.

2.2.4. Nodrosinat latvieSu un ukrainu valodas apguvi un valodu kursus ka integracijas
un kulttiras mijiedarbibas instrumentu.

Kultiira, integracija un starpkultiiru dialoga veicinasana

2.2.5. Veicinat ukrainu tautas kulttiras, valodas un tradiciju saglabasanu un attistibu
Latvija.

2.2.6. Organizet kultiiras pasakumus, koncertus, festivalus, izstades, pieminas dienas

un citus sabiedribai nozimigus notikumus.

2.2.7. Atbalstit ukrainu diasporas integraciju Latvijas sabiedriba, veidojot salied&tu,
aktivu un sociali ieklautu kopienu.
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2.2.8. Sekmét starpkultiiru dialogu, izpratni un sadarbibu, ka ar1 veicinat sabiedribas
izpratni par migracijas un ieklauSanas jautajumiem.

2.2.9. Saglabat un popularizét nacionalo kultiiras mantojumu un veicinat etnisko un
starptautisko sadarbibu.

Sociala ieklausana, atbalsts un cilvéktiesibu veicinasana

2.2.10. Nodrosinat psihosocialu palidzibu un emocionalu atbalstu dazadam
sabiedribas grupam, tostarp krizes situacijas.

2.2.11. Piedavat konsultacijas, atbalsta grupas, terapijas iesp€jas un cita veida
psihologisko palidzibu.

2.2.12. Veicinat socialo vienlidzibu, dzimumu Iidztiesibu un cilvéktiesibu ieveéroSanu.
2.2.13. Sniegt informativu, praktisku un emocionalu atbalstu personam ar
ierobezotam iespgjam, beégliem, vardarbibas upuriem un citam socialas atstumtibas
riska grupam.

2.2.14. Veikt labdaribas pasakumus, vakt ziedojumus un nodroSinat materialo un
humano palidzibu gimeném griitibas un bégliem.

Pilsoniska Iidzdaliba un brivpratigais darbs

2.2.15. Veicinat aktivu pilsonisko lidzdalibu, sabiedribas iesaisti un brivpratigo
kustibas attistibu.

2.2.16. lesaistities brivpratigo un labdaribas pasakumu organizé€Sana un vadiSana.
Sadarbiba un resursu piesaiste

2.2.17. Sadarboties ar wvalsts un pasvaldibu iestadém, izglitibas iestadém,
nevalstiskajam un starptautiskajam organizacijam, lai 1stenotu biedribas mérkus.
2.2.18. lIzstradat, 1stenot un vadit projektus, ka ar1 piesaistit finansialos, materialos,
intelektualos un cita veida resursus biedribas darbibas nodroSinasanai.

2.2.19. Attistit un vadit integréjoSas, ieklaujoSas un radoSas programmas un
iniciativas, kas verstas uz attistibu, inovaciju un ilgtspeju.

3. Biedribas darbibas termin$

3.1. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

4. Biedru iestasanas, izstaSanas un izslegS§ana no Biedribas
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4.1. Biedriba var iestaties jebkura ricibspgjiga fiziska un juridiska persona vai
tiesibsp€jiga personalsabiedriba, iesniedzot noteiktas formas rakstisku pieteikumu.
Pieteikuma formu un tam klat pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka Biedribas
valde.

4.2. Lémumu par biedra uznemsanu Biedriba pienem valde. Valdei pieteic€ja ligums
ir jaizskata tuvakas sédes laika, tacu ne ilgak ka divu ned€lu laika no visu
nepiecieSamo dokumentu sanemsanas briza. Uz valdes sédi, kura izskata pieteic€ja
ligumu, ir jauzaicina pats pieteic€js un jadod vinam vards sava viedokla pausanai.
Pieteic€ja neieraSanas nav Skérslis valdes 1€émuma pienemsSanai. Valdei motivéts
lémums rakstveida japazino pieteicg€jam ned€las laika no ta pienemsanas briza.

4.3. Valdes noraido$o 1émumu pieteicgjs rakstveida var parsiidz&t biedru kopsapulcei.
Ja arT biedru kopsapulce noraida pieteicgja ligumu, pieteicgjs nav uzpemts par
Biedribas biedru, un vin$ var iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka péc gada
termina izbeigSanas.

4.4. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas rakstveida pazinojot par to valdei;
4.5. Biedru var izslégt no Biedribas ar valdes [émumu, ja:

4.5.1. biedrs vairak ka 12 ménesus nav nomaksajis biedra naudu;

4.5.2. biedrs nepilda kopsapulces un valdes Iémumus;

4.5.3. biedrs nepilda savus pienakumus un uznemtas saistibas.

4.6. Jautajumu par Biedribas biedra izslégSanu valde izskata tuvakas sédes laika,
uzaicinot izslédzamo biedru un dodot vipam vardu sava viedokla pausanai.
Izsledzama biedra neierasanas nav Skeérslis valdes lémuma piepemsSanai. Valdei
lémums par biedra izslégSanu no biedribas un $a l€muma motivacija japazino
rakstveida izsledzamajam biedram piecu dienu laika no ta pienemsSanas briza.

5. Biedru tiesibas un pienakumi

5.1. Biedribas biedriem ir $adas tiesibas:
5.1.1. piedalities Biedribas parvaldg,

5.1.2. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaita iepazities ar visu Biedribas
institiiciju protokoliem, lémumiem un rikojumiem,

5.1.3. piedalities visos Biedribas organiz€tajos pasakumos, iesniegt priekslikumus par
Biedribas darbibu un tas uzlaboSanu, aizstavet savu viedokli.

5.2. Biedribas biedru pienakumi:
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5.2.1. ievérot Biedribas stattitus un pildit biedru sapulces un valdes lémumus;
5.2.2. regulari maksat biedra naudu;
5.2.3. ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit Biedribas mérka un uzdevumu realizéSanu.

5.3. Saistibas biedram var noteikt ar biedru sapulces vai valdes 1émumu. Nosakot
biedram saistibas, kas atSkiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama $a biedra
piekriSana.

6. Biedribas struktiirvienibas

6.1. Ar biedru sapulces lémumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas
struktiirvienibas;

6.2. Struktiirvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka arT attiecibas ar Biedribu
regulg struktiirvienibas nolikums, ko apstiprina Biedribas biedru sapulce.

7. Biedru sapulces sasaukSana un lemumu pienemsana

7.1. Biedru sapulce ir augstaka Biedribas léméjinstitiicija.

7.2. Biedru sapulcg ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri. Biedri var piedalities
biedru sapulcé tikai personigi.

7.3. Kartgja biedru sapulce tiek sasaukta vienu reizi gada, ne vélak ka 1.martam.

7.4. Arkartas biedru sapulce var tikt sasaukta péc valdes iniciativas, vai ja to
rakstveida pieprasa ne mazak ka puse biedribas biedri, noradot sasaukSanas iemeslu.

7.5. Biedru sapulce tiek sasaukta, ne v€lak ka divas nedélas pirms sapulces nosiitot
katram biedram rakstisku uzaicinajumu.

7.6. Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vismaz puse no biedriem.

7.7. Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma trilkuma dgl, piecu ned€lu laika tiek
sasaukta atkartota biedru sapulce, kas ir tiesiga pienemt [€mumus neatkarigi no
klatesoso biedru skaita, ar nosacijumu, ka taja piedalas vismaz divi biedri.

7.8. Biedru sapulces lémums ir pienemts, ja par to nobalso vairak neka puse no
klatesoSajiem biedriem. Lémums par statiitu grozijumiem, Biedribas darbibas
izbeigSanu un turpinasanu ir pienemts, ja par to nobalso vairak neka divas treSdalas no
klatesoSajiem biedriem.

8. Izpildinstitiicija
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8.1. Biedribas izpildinstitticija ir valde, kas sastav no diviem valdes locekliem.

8.2. Valdes locekli no sava vidus ieveéle valdes priekSsédetaju, kurS organizé valdes
darbu.

8.3. Valde ir tiesiga izlemt visus jautajumus, kas nav ekskluziva biedru sapulces
kompetence.

8.4. Valdes locekli ir tiesigi parstaveét Biedribu katrs atseviski.

8.5. Valdes loceklis pilda savus pienakumus par atlidzibu.

9. Revidents

9.1. Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievel
biedru sapulce uz vienu gadu.

9.2. Biedribas revidents nevar biit Biedribas valdes loceklis.

9.3. Revidents:

9.3.1. veic Biedribas mantas un finansu Iidzeklu reviziju;

9.3.2. dod atzinumu par Biedribas budzetu un gada parskatu;

9.3.3. izverte Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;

9.3.4. sniedz ieteikumus par Biedribas finansu un saimnieciskas darbibas uzlabosanu;

9.4. Revidents veic reviziju biedru sapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka
reizi gada.

9.5. Biedru sapulce apstiprina Biedribas gada parskatu tikai péc Revidenta atzinuma
sanemsanas.

10. Biedru nauda

10.1.Biedribas biedri maksa biedru naudu vienu reizi gada Eur 20.00 (divdesmit euro)
apmera.

Dibinataji
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